UNIONES TERRITORIALES

La USO se estructura en Uniones Territoriales que abarcan todo el territorio de nuestra
Comunidad, y dispone para ello actualmente de ocho sedes en La Rioja, la mayor parte
de ellas de patrimonio propio, en las que desarrollar nuestra labor sindical. Tienes tus
sedes en Logrofio (sede de la Union Regional mas el Centro de Empleo y Formacion),
Calahorra, Arnedo, Alfaro, Haro, Bafios de Rio Tobia y Najera.

FEDERACIONES REGIONALES

i Enlas diversas sedes del sindicato encontraras a companeros/as de la Industria, de los
X *] Servicios, de la Ensefanza, de las Administraciones Publicas y de Seguridad Privada,
/ que agrupados en sus Federaciones defienden tus intereses laborales y sociales.
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DEPARTAMENTOS REGIONALES

Desde la Secretaria de Igualdad y a través de los Departamentos Regionales de
Inmigracién, Mujer, Juventud y Discapacidad, podras resolver todas tus dudas sobre la
problematica especifica de los mismos.

ASESOR SINDICAL

El sindicato dispone de un grupo de sindicalistas perfectamente cualificados a los que
te puedes dirigir. Ellos te asesoraran en todos los aspectos vinculados a la problematica
laboral. Son sindicalistas que estan cerca de los afiliados y delegados para ayudar a la
actividad del sindicato. Colaboran directamente con la Asesoria Juridica y participan
activamente en las Elecciones Sindicales y en la Negociacion Colectiva.

SERVICIOS JURIDICOS

La USO dispone de unos servicios juridicos rigurosos, serios y eficaces para el
asesoramiento y asistencia juridica en derecho laboral y administrativo que estan a
disposicion del afiliado quién cuando lo necesite puede concertar cita pasando por
el sindicato o llamando por teléfono a la sedes de la USO en La Rioja.

CAJA DE RESISTENCIAY SOLIDARIDAD

En la mayoria de los paises europeos, los sindicatos cuentan con Cajas de Resistencia que
ayudan y protegen econdmicamente a sus afiliados en los momentos de conflicto.

En Espana el Gnico sindicato que dispone de ello es la USO.

La CRS abona el S.M.l. como prestaciéon por huelga o cierre patronal segin su
reglamento de funcionamiento.

Asimismo y para los casos de sanciones profesionales o de despido por causas
sindicales abona hasta un afo de salario.

Y también los afiliados de la USO disponen de un Seguro por Accidente No Laboral con
importantes prestaciones en caso de invalidez o muerte.




GABINETE REGIONAL DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

El Gabinete Regional de Prevencion de Riesgos Laborales desarrolla, entre otras iniciativas,
el control de datos sobre la siniestralidad regional, la imparticion de cursos especializados
para los representantes sindicales sobre Seguridad y Salud Laboral , y el asesoramiento
sobre los temas juridicos y técnicos de la Seguridad Laboral.

PUBLICACIONES

Ademas de las publicaciones puntuales sobre problematica especifica de cada sector
o convenio y diferentes manuales de consulta e instrumentos de accién sindical, la
USO edita gratuitamente para sus afiliados el peridédico "Unién Sindical" como
instrumento de informacion confedera!, el boletin "Alternativa Sindical" para todos los

K/ afiliados de la USO de La Rioja, o la publicacién confedera! "El Proyecto" al
servicio de cuadros y dirigentes.

COOPERATIVA DE VIVIENDAS

Cooperativa constituida con el fin de proporcionar a los trabajadores viviendas dignas al
precio justo y enlas mejores condiciones econdmicas posibles.

La USO pone al servicio de sus afiliados diversas opciones para que sus vacaciones, des-
canso y ocio, sean en condiciones dignas y asequibles:
A través de la Red de Residencias de Tiempo Libre en diversas localizaciones:

* Playa.

* Montafa.

* Camping "La Unién", ubicado en Salou (Tarragona).

* Turismo rural en diversos puntos de Espana.

* Parques de Atracciones.

SOTERMUN

Organizacién No Gubernamental para el Desarrollo declarada de Utilidad Publica en virtud de

Bt i la O.M. de 22 de marzo del 2001 como instrumento solidario del Sindicato para con los
Cezzal trabajadores y pueblos empobrecidos.

%ﬂf M"l Con SOTERMUN nuestros afiliados participan de los Proyectos de Cooperacion que se
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it realizan con las instituciones de La Rioja y colaboran con programas de desarrollo social en

paises empobrecidos a través de una parte de nuestra cuota al sindicato.

FUNDACION SINDICAL PARA LA ORIENTACION DE RECURSOS

La Fundacion persigue fines de interés general, y para ello tiene por objeto:
ugc@ Cualquier actividad cultural o social tendente a propagar objetivos de utilidad comun y
F desarrollo integral de la persona humana, siempre en coherencia con los valores de la
v libertad, la paz, la autonomia, el progreso, y la justicia social.

FFUNDACISN SINDICAL PARA LA
SRIENTACION DE RECURSSS



FORMACION SINDICAL

La USO através de la Secretaria de Formacion, realiza diversos cursos con los que
pretendemos cualificar a nuestros representantes sindicales, afiliados en general y
cuadros sobre:
* Negociacion Colectiva
* Interpretacion de Noéminas
Jornadas Laborales y Turnos.
* Condiciones de Trabajo
* Contratacién Laboral
Derechos y Deberes de los Representantes Sindicales.
Legislacion y Seguridad Social.
* Curso Integral de Formacién de Cuadros.
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CENTRO PARA EL EMPLEO Y LA FORMACION

Para impartir Formacion Profesional, cursos de Medio Ambiente, Orientacion en la busqueda
de empleo, ayuda para el establecimiento como trabajador auténomo y formacién de
activos, el Sindicato dispone del Centro de Empleo y Formaciéon en:

Avenida de Colén, 75 bajo. C.P. 26003 Logrofo. Tel.: 941 257715

La comunicacién es una herramienta basica para el desarrollo de nuestra funcién como
organizacion sindical y parala ejecucion de nuestros Programas de Accion. A través
de nuestra pagina Web (www.usorioja.es), potenciamos la comunicacién externa, y la
gestionamos como una herramienta global y estratégica para la accién sindical, acercando y
difundiendo entre la sociedad riojana nuestro trabajo.

Potenciamos el area de comunicacion del Sindicato con medios humanos y técnicos para
poner la informacion, el conocimiento y los recursos al servicio de la estrategia sindical, en
beneficio de la sociedad.

ASOCIACION DE JUBILADOS Y PENSIONISTAS

MJUPE

ion de Jubilados y

USE

UNION SINDICAL OBRERA

USO, ademas de desarrollar nuestra labor, dirigida a nuestros afiliados en activo,
tenemos también la obligacion social y moral de realizar una especial atencién a los
temas sociales en general y al de las personas mayores en especial, entre las que se
incluyen nuestra afiliacion jubilada y pensionista.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de la Rioja y en el interno de las estructuras
locales de la Unién Sindical Obrera USO La Rioja, se constituy6 la Asociaciéon de
Jubilados y Pensionistas con las siglas de AJUPE USO La Rioja, en la cual se organizan
todos los afiliados y afiliadas a USO La Rioja pensionistas, jubilados, prejubilados y
jubilados parciales que asi lo manifiestan, con el fin de atender sus problematicas
especificas y organizar sus propias actividades sociales, culturales, debates, viajes,
tiempo libre, etc....
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